
附件1：

交通高职运输管理类教学团队建设现状调查表

学院名称：                                
填表人姓名：                 部门：                   手机：                        

	调研内容
	回答选项（请按要求和实际情况填写，如是选择项请打“ √ ”）

	是否有教学团队
	无（   ）
有：团队名称                  、成立时间         年     月  （如有两个以上团队，请分别填写，调查表可复印）

	是否有团队建设目标
	无（    ）
有：近期目标（    ）、中期目标（    ）、长期目标（    ）
执行情况：好（   ）、较好（    ）、一般（    ）、不好（    ）

	团队文化建设
	是否有团队标识：无（   ） 有（    ） 

团队文化核心：（                                        ）

	团队类型
	专业内部（  ）、跨专业（  ）、跨学校（  ）、校企结合（  ）

	团队组建的目的和任务
	基于课程建设（  ）、基于专业建设（  ）、基于学术研究（  ）

	团队带头人情况
	带头人：姓名          、性别    、出生         年    月、
学历          、职称           、教龄有       年  
企业经历有      年
职业资格证书有            、           、             

	团队成员情况
	成员人数（含带头人）       人

学历结构：博士     人、硕士      人、本科       人
职称结构：高级     人、 中级     人、初级     人
年龄结构：50岁以上        人、49～40岁之间有      人、
39～30岁之间有       人、29岁以下       人
双师型教师：人数       人、占        % 

	教材开发建设情况
	无（   ）
有：教材数量          本
主要教材名称                    、                  、

                     、                     等

	教学成果获奖情况
	无（   ） 
有：项目数量        项
奖励级别数量：国家级     项、省市级     项、学院级      项
奖励等级数量：一等     项、二等     项、三等     项

	教学改革项目
	无（   ） 
有：项目数量       项
项目来源：国家级     项、省市级     项、院级     项

	教科研论文
	无（   ）
有：论文数量         篇

类型：教学类         篇、专业类         篇

	制度建设
	无（    ） 
有：管理办法（    ）、考核制度（      ）、其它                
执行情况：好（   ）较好（    ）不好（    ）

	建设经费及来源
	无（    ） 
有：
来源：上级部门（   ）、企业（   ）、自筹（   ）、其它（   ）

	团队建设成效综合评价
	好（    ）、较好（     ）、一般（     ）、不理想（      ）

	团队建设存在主要问题
	1．
2．
3．



